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1. OBJETIVO

Definir y orientar el conjunto de procedimientos, actividades y responsabilidades,
relacionadas con el manejo de las finanzas y la contabilidad de la institucién y su
implementacién para el desarrollo de las funciones sustantivas de |a educacion superior.

Objetivos Especificos

* Establecer un sistema de directrices que faciliten orientar la toma de decisiones, la
gestion administrativa y las relaciones laborales.

* Definir el conjunto de actividades, procedimientos, relaciones y responsabilidades,
relacionadas con las finanzas y la contabilidad de la Institucién ¥ su implementacién
en las diferentes areas.

* Determinar las politicas que orientaran el sistema financiero de la Universidad
Metropolitana.

2. ALCANCE

La politica general y las especificas de la Gestién Financiera de la Universidad, inician
desde el momento de la causacién de ingresos sea por derechos pecuniarios, aportes,
donaciones de terceros para el disefio y ejecucion de proyectos de investigacion y
extension, asi como honorarios recibidos por consultorfa y asesoria hasta la presentacion
de los estados financieros. En el proceso participan las siguientes instancias: Vice-
rectoria Administrativa y Financiera, la Direccién Financiera, Contabilidad, Presupuesto,
Tesoreria.

3. PARTES RESPONSABLES
* Por su Aprobacion: El Consejo Directivo.
* Por Supervisar su cumplimiento: El Rector, El Vice-rector Administrativo y
Financiero.
* Por su ejecucion: La Vice-rectoria administrativa y Financiera y todas sus instancias.
 Por realizar el Control y verificacién de su cumplimiento: Auditoria General.
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4. POLITICA GENERAL

La Universidad Metropolitana genera y consolida una cultura de planeacion, ejecucion
y administracién de los recursos financieros; soportada en el Plan de Desarrollo
Institucional (PDI) 2017-2021, con el fin de asegurar el crecimiento y desarrollo de la
Universidad Metropolitana, optimizando el manejo de los recursos, procurando la
sostenibilidad y rentabilidad, y minimizando el riesgo.

4.1. POLITICAS ESPECIFICAS

POLITICAS CONTABLES

El gjercicio contable de la Universidad Metropolitana se realiza fundamentado en
las Normas Internacionales de Informacién Financiera -NIIF para pymes,
adoptadas en Colombia bajo el marco técnico normativo financiero de la ley 1314
de 2009.

La elaboracion de los estados financieros tienen como fundamento los principios
de las NIIF para PYMES y proporcionaran informacién contable comprensible a
cualquier tipo de usuario.

Se implementaran los principios de reconocimiento, medicién, presentacién y
revelacion, en el ejercicio contable.

Los estados financieros son preparados con base en los registros contables, bajo
la norma del costo histérico, siguiendo los principios de contabilidad
generalmente aceptados.

La unidad monetaria utilizada por la Universidad para la preparacion y
presentacion de los estados financieros y de la informacién contable es el peso
colombiano.

Los ingresos por actividades de educacién y sus relacionados, son reconocidos en
el momento que se presta el servicio. Los ingresos por matriculas de los
programas de pregrado se amortizan semestralmente.

Los egresos operacionales relacionados con educacién y otros relacionados se
reconocen por el sistema de causacion.

Se determina la ocurrencia de hechos, transacciones Yy operaciones que afectan la
estructura financiera, econémica y ambiental y por tanto deben ser objeto de
reconocimiento y revelacion. La totalidad de los hechos deben ser incorporados.
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Se publicaran los Estados financieros para conocimiento de los grupos de interés
internos como externos.

Para las inversiones en moneda extranjera, el valor se ajusta conforme a la tasa
representativa del mercado ~TRM- a la fecha de corte, y sus variaciones se
registran en la cuenta de diferencia en cambio en el ingreso o en el gasto, segtin
el caso de devaluacion o revaluacion.

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a pesos colombianos a Ja
tasa representativa del mercado ~TRM-, certificada por la entidad oficialmente
reconocida en la fecha de realizacién de la operacion.

Se efectuaran periédicamente anlisis comparativo con periodos anteriores de los
estados financieros, con el 4nimo de evaluar las variaciones significativas y el
establecimiento de sus causas.

Se realizard semestralmente un anélisis de los indicadores financieros con sus
comparaciones pertinentes. Se evaluarin ademads, indicadores de proyeccién de
la poblacién estudiantil, matriz de servicio, desercion, retencién y financiamiento
estudiantil, entre otros.

Se efectuaran mensualmente las conciliaciones bancarias, con el fin de asegurar
que la informaci6n proveniente de las entidades financieras sea consistente con
los movimientos contables.

POLITICAS PRESUPUESTALES

Al presupuesto, se le considera herramienta de planeacién financiera y de control
que responde al cumplimiento de los objetivos estratégicos, tiene cierto grado de
flexibilidad y se adapta a los cambios internos y del entorno.

El presupuesto de ingresos de la Institucién se calcula a partir de la proyeccién de
estudiantes matriculados el afio inmediatamente anterior y los valores de la
matriculas aprobados para el afio siguiente, asi como con las expectativas de
ingresos por actividades relacionadas con educacién no formal, consultoria y
asesoria.

El presupuesto de gastos e inversiones, es producto de la unificacién de los
presupuestos de gasto e inversion de las dependencias de la institucién, para lo
cual es importante su tradicién.

El presupuesto es un ejercicio financiero elaborado anualmente, con fecha de
inicio el 1°. de enero y finalizacién el 31 de diciembre, soportado en los criterios
de distribucion, equidad, prioridad y optimizacién.
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La Direccién Financiera, sers la encargada de consolidar la informacion
proveniente de las diversas dependencias de la institucién y a su vez elaborar el
Presupuesto General, y enviarlo a la Vicerectoria Administrativa y Financiera.
La evaluacion del Presupuesto General estd a cargo de la Vicerectoria
Administrativa y financiera, quién lo remitira al Auditor General y este a su vez
a Rectoria para la presentacién ante el Consejo Directivo a mds tardar el 30 de
noviembre, para su aprobacién definitiva,

Coherente con la aprobacién presupuestal de las diversas dependencias de la
Universidad, cada una de estas, ser4 un centro de costos.

Cada solicitud de gasto o de compra, debe previamente obtener su certificacion
de disponibilidad presupuestal.

El cargue presupuestal se realiza por los centros de costos a partir de lo aprobado
por el Consejo Directivo, en tanto su descargue se corresponde con las
aprobaciones pertinentes.

Las inversiones del Presupuesto General de la Institucién estan vinculadas a los
proyectos del Plan de Desarrollo Institucional.

Los saldos de la vigencia sin ejecutar, correspondiente a los proyectos del Plan de
Desarrollo Institucional, no se trasladaran a la vigencia siguiente.

La Direccién Financiera, mantendra actualizado en tiempo real, la ejecucion
presupuestal por centro de costos.

La Direcci6n Financiera elaborars un informe trimestral del estado presupuestal
de cada uno de los centro de costo, con destino a la Vicerectoria administrativa y
financiera, auditoria general y Rectoria.

Los traslados y adiciones presupuestales seran realizados por el Consejo Directivo
mediante acto administrativo (Acuerdo).

El presupuesto General, se hara con base en el Plan de Desarrollo Institucional
vigente y las necesidades previstas por las diferentes dependencias de la
Universidad.

La Institucién prestard apoyo a las dependencias en el proceso de
presupuestacion, orientdndoles sobre el planteamiento y formulacién de sus
programas y proyectos.

El Director Financiero estudiari los planes de accién de las diferentes
dependencias y definir4 las partidas presupuestales para la ejecucién de sus
programas y proyectos.

La programacién y ejecucion presupuestal atenders los lineamientos de los planes
de accién anual, bajo el marco estratégico del plan de desarrollo institucional
vigente.
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* LaUniversidad elaboraré presupuestos anuales de operacion e inversién, basados
en planes de accion por dependencias, los cuales serén revisados y ajustados por
Auditoria general y Rectoria.

* La elaboracién de un contrato de servicios u orden de compra, requiere del
documento de disponibilidad presupuestal.

* Los presupuestos de los proyectos de investigacién y extension seran estudiados
y aprobados por el Rector hasta un monto de mil salarios minimos legales
vigentes, los montos superiores deben ser aprobados por el Consejo Directivo.

POLITICAS DE TESORERIA

* El departamento de Tesoreria contara con restricciones y seguridades especiales y
tendra colaboradores de entera confianza para su manejo.

¢ Los tnicos autorizados para solicitar chequeras y compras de cheques de gerencia
ante las entidades financieras seran: Rector, Auditor General, Alto consejero para la
rectoria y Vicerrector acministrativo y financiero. Estas solicitudes se haran con dos
firmas conjuntas de los funcionarios autorizados.

* El departamento de Tesoreria recibe las facturas y/o cuentas de cobro, del
departamento de contabilidad o la oficina de nomina, previamente autorizados y
aprobados por el Rector como ordenador del gasto quien podra autorizar al Director
Administrativo a efectuar compras de menor cuantia en los casos que asi lo decida,
los cuales se someten a la programacion de pagos.

* Las facturas y/o cuentas de cobro que no cumplan con todos los requisitos, seran
devueltas al departamento de contabilidad, de compras o de némina para las
correcciones pertinentes.

* El departamento de Tesoreria elaborara semanalmente un informe de los
compromisos pendientes de pago, con destino a la Vice-rectoria Administrativa y
Financiera, para la programacién de pagos.

¢ El departamento de Tesoreria emite los cheques para pago de facturas y/o cuentas de
cobro, previa las autorizaciones pertinentes. Estos documentos serin girados
exclusivamente a nombre de la entidad o persona prestadora del servicio u objeto de
compra.

e El departamento de Tesoreria elaborara las cartas de compra de cheques de gerencia
para el pago de servicios piiblicos, impuestos, embargos, libranzas y otros eventos,
previamente ordenados por la Vice-rectoria Administrativa y Financiera. Estas
comunicaciones requieren de la revision previa de Auditoria General y seran firmadas
por los funcionarios autorizados ante las entidades financieras.
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Para la custodia y seguridad de los cheques girados, de los no utilizados, asi como de
los sellos registrados en las cuentas corrientes, seran depositados en la caja fuerte bajo
la responsabilidad del jefe del departamento de Tesoreria, actividad que se cumple
diariamente.

Para el manejo, organizacién, custodia, conservacion y consulta, los comprobantes
de egresos de los cheques emitidos son archivados por el departamento de Tesoreria,
€n una carpeta por proveedor y corte anual.

Al momento del cierre contable anual, los cheques girados y no cobrados serén
trasladados de la cuenta bancos a las cuentas por pagar que corresponda, asi los
estados financieros reflejaran la situacion real de caja y bancos.

Los documentos comprobante de Pago, permaneceran en el departamento por un
periodo de tres (3) afios, después de lo cual, serdn remitidos para archivo inactivo.
Los comprobantes de egresos de los cheques emitidos por concepto de némina y
honorarios profesionales, son remitidos al archivo de la Jefatura de Gestién de
Talento Humano..

La Universidad realizard su gestién financiera a través de cuentas bancarias con
bancos de aprobada calificacion de riesgo, que conlleve un manejo eficiente de sus
recursos financieros.

La Universidad cancelara sus cuentas en bancos que incumplan las condiciones
pactadas o en su defecto, su intervencion sea ineficaz, en otros casos, por finalizacién
del proyecto para el cual fue abierta la cuenta, cuando no sea necesaria su continuidad.
Es politica institucional, autorizar los recaudos en las entidades financieras con las
cuales previamente ha realizado acuerdos, recaudos que realizan en transferencia o
cheque de gerencia.

POLITICAS FINANCIERAS

La Vice-rectoria Administrativa y Financiera efectuara anualmente estudio de costos
de sus programas académicos, con el 4nimo de verificar el resultado econémico y
financiero.

La Direccion Financiera analizara periédicamente el comportamiento de la cartera y
de los créditos educativos para financiar matricula, asi como de la facturacién de
proyectos, seminarios, asesorias y actividades en general.

La Universidad realizara inversién de sus excedentes de liquidez y los recursos del
fondo patrimonial, en operaciones del mercado financiero, que garanticen seguridad,
rentabilidad y liquidez. Se estudiaran las calificaciones de riesgo y los indicadores de
las entidades financieras candidatas de inversién.
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La Institucion contara con flujos de caja proyectados anualmente, que se ajustarén
segun sus necesidades. Para su elaboracion, tendrd como insumos el Presupuesto
General aprobado y el comportamiento historico de las ejecuciones de ingresos,
gastos e inversion. Tendr4 en cuenta criterios como equilibrio financiero, eficiencia
y eficacia.

La Vice-rectoria Administrativa y Financiera hard seguimiento al flujo de caja,
buscando garantizar el cumplimiento de los compromisos adquiridos.

Los excedentes de liquidez de los flujos de caja de los meses de junio y diciembre de
cada afio, sern invertidos previo estudio en productos del mercado financiero o en
otras alternativas evaluadas y aprobadas por la Rectoria.

La Institucién acudiré a la liquidacion de las inversiones temporales, para solucionar
las deficiencias de liquidez, que en su momento se presenten.

En caso de que el preésupuesto por efecto de nuevas inversiones requiera de
financiacion externa, se estudiarg el mercado financiero del crédito, buscando las
mejores ventajas.

La Institucion realizara la provisién de cartera al cierre contable de cada afio, en
coherencia con la normatividad contable.

Los recursos provenientes de las personas naturales y juridicas que cancelen los
servicios ofrecidos por la Institucion en el desarrollo de sus funciones de
internacionalizacion, docencia, investigacion y extension, se recibirdn en moneda
legal colombiana. En divisas, a los no residentes en el pais, siguiendo los lineamientos
del régimen cambiario.

La Instituci6n tendra fondos de caja menor para desembolsos que por su cuantia no
ameriten pago electrénico o por cheque.

La Universidad establecers el valor de Ia matricula de un(os) programa(s) académicos
con fundamento en los resultados de los estudios de factibilidad, en su demanda, en
Sus costos.

La Uiversidad aumentrs el valor de matricula de los programas vigentes con base el
IPC y las politicas fijadas por el Gobierno Nacional a traves del Ministerio de
Educacién Nacional.

En el caso de las Especializaciones Meédicas, la Universidad establers el valor de la
matricula de acuerdo a la reglamentacion o normativa vigente.

La Universidad definird los valores de cursos, seminarios y demas eventos
académicos, teniendo en cuenta: los resultados del presupuesto de gastos y costos y
el nimero esperado de estudiantes cuando se realiza por primera vez.

Sera politica institucional, atender a los estudiantes que manifiesten dificultades
economicas y asesorarlos en la busqueda de soluciones.
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POLITICAS DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO.

e Se considera activo fijo: el activo cuya vida 1til es mayor a un afio, no esta destinado
a la venta, se usa en forma permanente en el desarrollo de labores de la Universidad
y su valor al adquirirlo es superior a un (1) SMMLYV. Los activos con un valor
inferior, se contabilizaran como activos menores.

* Inventario es un activo tangible que tiene la funcién de servir de herramienta de apoyo
para la realizacién de las actividades institucionales. El inventario se organiza a través
de una base de datos ordenada que contenga informacién de su valoracién, fecha de
compra, caracteristica, ubicacién y empleado responsable.

¢ El inventario buscara asegurar la cantidad de los activos necesarios en la
organizacién, de tal manera, que aseguren la operacién continua de los procesos
académicos y de apoyo de la institucion.

® Las provisiones son unos porcentajes establecidos en normas contables y fiscales para
calcular el desgaste o deterioro que tengan las propiedas o activos de acuerdo a su
uso y obsolesencia.

* Deberé darse una solidaria comunicacién entre funcionarios y dependencias, de tal
forma, que los activos que integran los inventarios, sean los correctos, de calidad y
en las cantidades adecuadas. En este sentido, el sistema de informacién (bases de
datos) juega papel esencial, de alli, la necesidad de su actualizacién permanente.

* Laaplicacién de las tecnologias de la informacién en el registro de la propiedad planta
¥y equipo, hace posible el conocimiento de su disponibilidad, ubicacién, estado,
responsable y necesidades, en tiempo real.

* Sera politica, la verificacién y revision del estado de los activos que componen el
inventario institucional, de lo cual, se levantard anualmente acta. Este documento
facilitara, la implementacion de las politicas de renovacién, asi como de baja.

* La solicitud y gestion de los inventarios de propiedad planta y equipo es
responsabilidad de la Direccién Administrativa.

® Los resultados del registro de la propiedad planta y equipo (anualmente) tiene como
objeto verificar la existencia fisica de los activos inventariados, contra los registros
relacionados en la base de datos respectiva. El valor total de propiedad planta y
€quipo, se corresponde con el mismo rubro (propiedad planta y equipo) del balance
general.

* Cuando el resultado del inventario de propiedad planta y equipo presente diferencias,
la Direccion Administrativa, solicitarg al responsable del faltante con copia a la
dependencia, aclaracion de la diferencia presentada. El responsable debera aclarar las
razones de estas diferencias de forma inmediata. Si no se obtiene respuesta o si esta
no es satisfactoria, se debe levantar un acta firmada por el afectado, el jefe inmediato
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y el Director Administrativo, esta acta ser4 enviada al Rector y/o a Vice-rectoria
Administrativa y Financiera para que tomen las decisiones del casos; conunicacién
qQue se dard a concer a la Jefatura de Gestion de Talento Humano,

* Se mantendrd un inventario de los activos disponibles para préstamo, con destino al
apoyo del proceso de ensefianza — aprendizaje. Se llevard un control con la siguiente
informacion: fecha y hora de préstamo, fecha y hora limite de entrega, fecha y hora
de entrega, destino, lugar, etc.

* Entre los activos fijos se cuentan: Equipos de cémputo, Maquinaria y equipo, Equipos
de oficina, Equipos de laboratorio, Equipos de telecomunicaciones, Equipos de radio
y sonido, Vehiculos, Obras de arte, Equipos de proyeccién y filmacion y Muebles y
enseres.

* El inventario Inicial, se corresponde con el inventario que realiza la Direccién
Administrativa en compafiia de la persona responsable de los activos fijos
inventariados. Este acto, requiere de la firma del Acta de recibo de activos.

* La compra de los Activos Fijos es responsabilidad de la Direccion Administrativa.
Una orden de compra, requiere de solicitud debidamente justificada y con
disponibilidad presupuestal.

* Todos los activos fijos de propiedad de la Universidad, seran registrados en el
inventario y se les asignard un nimero de identificacién. Este nimero de
identificacién estara adherido (una placa o sticker) al activo. El responsable del activo
fijo deberé reportar oportunamente a la Direccién Administrativa, en caso de dafio o
pérdida del autoadhesivo que contiene el nimero de identificacion, para efectos de su
reposicion.

* La Direccién Administrativa, ser4 la dependencia encargada de identificar, registrar
y controlar los Activos de la Universidad.

* La Rectoria podra donar los activos de Ia Universidad, en cumplimiento de las
decisiones tomadas por el Consejo Directivo.

POLITICAS DE CREDITO

* La Universidad buscara establecer convenios con entidades financieras y/o empresas
para el otorgamiento de créditos que financie la matricula de los estudiantes.

* Lalnstitucion establecera vinculos con la banca privaday estatal, el ICETEX y demés
entidades financieras.

* La Universidad tendra una Instancia de Crédito Educativo que tendra dentro de sus
funciones, la coordinacion de las relaciones para la obtenci6n de crédito por parte de
los estudiantes, con el ICETEX, entidades Financieras y entidades de carécter privado
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para a la financiacién de sus matriculas, presentara trimestralmente un informe
detallado a la Rectoria y a la Vice-rectoria Administiva y Financiera de las actividades
realizadas.

POLITICAS DE AUDITORIA Y CONTROL

* La institucién desarrollard todas sus capacidades para minimizar los riesgos que
conlleven pérdida, el incumplimiento de las leyes, normas vy reglamentos y la
insatisfaccion a las expectativas de la comunidad universitaria.

* Serd de exclusiva atribucién de Auditoria General el disefio, planeacién e
implementacion del Sistema de Control Interno Institucional.

e EL Consejo Directivo aprobara todo lo relacionado con el Disefio, Planeacién e
Implementacién del Sistema de Control Interno Institucional.

¢ Las actividades de control aportaran al aseguramiento de la calidad y al cumplimiento
de las politicas y de los objetivos institucionales, asi como la reputacion y
reconocimiento social.

* Laaplicacién del control en la Institucién tiene como criterios: el cumplimiento de la
norma, la integracion de la visién riesgo-oportunidad, la actuacién de conformidad
con la ley y la reglamentacion institucional, una informacién con transparencia sobre
los riesgos y mecanismos para su tratamiento y la garantia de la utilizacién de las
herramientas para la cobertura del riesgo.

* La institucién mantendra un proceso adecuado de evaluacion continua del riego
atendiendo los lineamientos legales, del sector y especialmente del 4rea de Inspeccién
y vigilancia del Ministerio de Educacién Nacional -MEN.

® La Auditoria es la actividad independiente y objetiva de aseguramiento y consulta,
que tiene por objetivo agregar valor y mejorar la calidad de las operaciones de 1a
Universidad.

* La Institucién implementar4 el Sistema de Gestién de la calidad -SGC y har4
seguimiento y control a través de auditorias,

®* Una vez implementado el Sistema de Control Interno Institucional y con los
resultados de las evaluaciones internas del procedimiento de auditorias, el Auditor
General informari a la Rectoria sobre los resultados alcanzados y las necesidades de
mejora.

* La auditoria a los estados financieros, busca mejorar el grado de confianza de los
usuarios. Su opinién apunta a reconocer que en todos los aspectos materiales, son
conforme a la informacion financiera y ofrecen su imagen fiel.

* El Auditor General definira el cronograma de auditorias financieras y administrativas
de acuerdo con los linemientos del Consejo Directivo.
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5. FUENTE
5.1. Normativa Nacional
3.1.1. Constitucién Politica de Colombia

Articulo 67. Establece la educacién como un derecho y un servicio publico con una
funcion social que permite el acceso al conocimiento, la ciencia y la tecnologia en donde
el Estado regulard y supervisars la calidad, la cobertura, el acceso y la permanencia dentro
de las Instituciones.

5.1.2. Ley 30 de 1992
Por medio de la cual se organiza y se regula en términos generales el servicio pubico de
Educacion Superior.

Articulo 28. Establece que la autonomia universitaria consagrada en la Constitucién
Politica de Colombia y de conformidad con la presente Ley, reconoce a las Universidades
el derecho a darse y modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y
administrativas, crear, organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y
organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas y culturales, otorgar
los titulos correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a sus alumnos y adoptar
sus correspondientes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el
cumplimiento de su misién social y de su funcién institucional.

Articulo 98. Establece que las instituciones privadas de Educacion Superior deben ser
personas juridicas de utilidad comun, sin 4nimo de lucro, organizadas como
corporaciones, fundaciones o instituciones de economia solidaria.

S.1.3. Ley 115 de 1994.
Por medio de la cual se expide la Ley General de Educacién.

Articulo 2. se establecen los elementos del servicio educativo los cuales comprenden el
conjunto de normas juridicas, los programas curriculares, la educacién por niveles y
grados, la educacion no formal, la educacién informal, los establecimientos educativos,
las instituciones sociales (estatales o privadas) con funciones educativas, culturales y
recreativas, los recursos humanos, tecnolégicos, metodologicos, mate- riales,
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administrativos y financieros, articulados en procesos y estruc- turas para alcanzar los
objetivos de la educacién.

Articulo 174. Los recursos financieros que se destinen a la educacion se consideran gasto
publico social.

5.1.4. Ley 1478 de 1994
Por el cual se establecen los requisitos y procedimientos para el reco- nocimiento de
persona juridica de instituciones privadas de educaciéon superior, la creacion de
seccionales y se dictan otras disposiciones.

Articulo 6. Establece los requisitos del estudio de factibilidad socioeconémica,
enunciando la capacidad econémica y financiera la cual garantice el desarrollo de los
planes y programas académicos, administrativos de inversién, de funcionamiento, de
investigacion y de extension con indicacion de la fuente, destino y uso de los recursos y
plazos para su recaudo.

S.1.5. Ley 1917 del 12 de Julio del 2018.
“Por medio de la cual se Reglamenta el Sistema de Residencias Médicas en Colombia,
su Mecanismo de Financiacion y se dictan otras disposiciones”.

Articulo 12. Matriculas de las especializaciones médicas en Colombia. El valor de la
matricula de los programas de especializacién medico quirurgica no podra exceder el
total de los costos administrativos Yy operativos en que incurra para su desarrollo la
Institucion de Educacién Superior. Los costos reportados deben ser verificables y
demostrables.

5.1.6. Decreto 1075 de 2015

Articulo 2.5.2.1. Requisitos.
Demostrar capacidad economica y financiera que garantice el desarrollo de los planes y
programas académicos, administrativos, investigativos, de publicaciones y de extension.

Articulo 2.5.3,2.2.2. Evaluacién de condiciones de calidad de cardcter institucional,
Recursos financieros suficientes. La viabilidad financiera para la oferta y desarrollo del
programa de acuerdo con su metodologia, paa lo cual debe presentar el estudio de
factibilidad econdémica elaborado para tal efecto o el corresponiente plan de inversién
cuando se trate de programas en funcionamiento. El estudio debe desagregar los montos
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y fuentes de origen de los recursos de inversién y funcionamoento previstos para el
cumplimiento de las condiciones de calidad propuestas y la proyeccién de ingresos y
€gresos que cubra por lo menos una cohorte,

5.1.7. Decreto 1130 del 25 de julio del 2019,

Articulo 2.5.3.2.3.1.7. Recursos suficientes para garantizar el cumplimiento de las
metas. Se refiere a la existencia, 'gestién y dotacion de los recursos tangibles e intangibles
que le permiten desarrollar a la institucion sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas, culturales y de extension. Para tal fin, la institucion debers definir sy mision,
propdsitos y objetivos institucionales, los cuales orientaran los requerimientos de: talento
humano, recursos fisicos, tecnol6gicos, y financieros, en coherencia con las modalidades
(presencial, a distancia, virtual, dual u otros desarrollos que combinen e integren las
anteriores modalidades), los niveles de formacién, su naturaleza juridica, tipologia,
identidad y misi6n institucional.

5.1.8. Estatuto Tributario

Articulo 249. Modificado por la Ley 633 de 2000, establece que los recursos que las
Instituciones de Educacion Superior obtengan provenientes de donaciones, deberan ser
destinados a un Fondo Patrimonial.

5.1.9. Resolucién 19591 de 2017.
Por la cual se modifica la Resolucién 20434 de 2016,

Articulo 3. Actualizacion de la informacién en el SNIES por parte de las
instituciones de educacién superior y quienes preseten el servicio publico de
educacion superior.

La informacién debe estar actualizada en el SNIES por las instituciones de educacién
superior y las demas entidades habilitadas legalemente para prestar el mencionado
servicio publico.

Modificacién del Articulo 9.
Reporte de valores derechos pecuniarios.

Articulo 4. Modificacién del Articulo 10.
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Justificacion de derechos pecuniarios

Articulo 5. Régimen transitorio para el reporte de informacién financiera,
5.2. Normativa Interna
S.2.1. Estatuto General

Por medio de los cuales se establece el nombre, naturaleza, campos de accién la
conformacién de los érganos de gobierno, la organizacién académica y administrativa,
los 6rganos de control, la conformacién del patrimonio, rentas y su administracion, asi
como las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades, Ia duracién, disolucién y
liquidacién de la fundacion.

5.2.2. Reglamento Interno de Trabajo

En el cual se regulan las relaciones entre |a Universidad Metropolitana y el Trabajador.

Articulo 75, Constituyen faltas graves:

Ordinal g) Toda la documentacién de la empresa tiene cardcter confidencial y el no
cumplimiento de esta disposicién se constituira en una falta grave, especialmente en lo
referente a la documentacién de hojas de vida y archivos entre otras.

Para los efectos de del numeral 6 de| ordinal a) del articulo 7° del Decreto 2351 de 1965
y del presente articulo de este reglamento, se califican como faltas graves las siguienes:

a) Cualquier acto de negligencia, descuido u omisién en relacion con los dineros,
valores, documentos de garantia, polizas, cajas de caudales, claves, giros, maquinas,
caja menor, equipos e instrumentos de trabajo y demas elementos que el trabajador
reciba o tenga en su poder, o que le corresponda vigilar en razén de su oficio.

¢) Demorar injustificadamente la ejecucion, contabilizacion de operaciones o de
negocios de la empresa. Destruir o mutilar documentos de la empresa o de sus
clientes o entregarlos a quien no corresponda. Omitir el aviso inmediato al superior
sobre la perdida o extravio que tales documentos s¢ produzca.
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d) Omitir o consignar datos falsos en los informes, cuadros, relaciones, balances,
asientos que se presenten o requieran los superiores, a fin de obtener decisiones o
aprobaciones que se produzcan en razén de dichas inexactitudes u omisiones,

) El incumplimiento grave de las 6rdenes e instrucciones establecidas en las normas,
procedimientos, manuales, circulares o reglamentos expedidos por el empleador, por
todo el tiempo que dure su vigencia.

g) Prestar llaves, sacar copias de estas sin autorizacién o dar a conocer claves de cajas
de seguirdad o escritorios a personas no autorizadas, sean terceros o empleados de la
Universidad.

De conformidad con los Estatutos Generales, la Universidad Metropolitana es dirigida por
el Consejo directivo, Ia Rectoria, la Vicerrectoria, el Consejo académico (articulo 19°.),
tiene como organismos especiales y de coordinacién: planeacion, personal docente,
investigaciones cientificas, admisiones, registro y control académico, administracién y
bienestar, licitaciones y compras (articulo 66°) y ademés cuenta con los funcionarios y
dependencias administrativas y académicas requeridas para el normal desarrollo y
funcionamiento.
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